En ugy szoktam definialni magam, hogy
felnasznald tipusu ember vagyok”
Bemutatjuk uj munkaférsunkat, Tihanyi
Zoltant

Tihanyi Zoltan szakmai igazgatoként november 16-tdl erésiti Tarsasagunkat.
Szeretnénk 6t bemutatni. Telefonon készitettiink vele interjut, amit nagy
orommel bocsatunk érdeklédéstikre.

Kapcsolddva a november 4-i konferenciank egyik
témajahoz, mely a generaciok eltéro sajatossagait firtatta, On melyik generacié
szulottje?

Be kell valljam, boomer vagyok...
Mikor talalkozott el6szor szamitégéppel?

'82-ben, akkor kezdtem az egyetemet. Miiegyetem, villamosmérnoki kar. Ott
talalkoztam az elsé személyi szamitogéppel, egy Commodore 64-gyel. Még nem volt
kulon informatikai kar, de a mi évfolyamunk mar tanult programozast. Toéredelmesen
bevallom, gondosan elcsomagoltam az utékornak az elsé ZX81-emet, amit majd
nyugdijazasom utan keltek életre és Ujra jatszani fogok vele...

A kora nem okoz nehézséget, hatranyt a fiatalabb nemzedékek
megszolitasaban, a veliik val6 kommunikaciéban?

Nem, éppen ellenkezbdleg. Sokszor tapasztaltam, hogy egy munkahelyen, hiaba én
vagyok a legidésebb, mégis én vagyok az egyik legfogékonyabb az informatika
felhasznalasara.

A fiatalokkal kifejezetten jol értek szét, kdnnyen talalok hangot. Talan az is segit,
hogy két huszonéves gyerekem van, az 6 sorsukon, kapcsolataikon keresztul is
latom a vilagot. Noha jomagam nem vagyok fent az Instan és a Tinderen, de értem,
hogy mit és miért csinalnak. Sajnos én a potencialis veszélyeket is latom a k6zosségi
médiumokhoz vald — szerintem tulsagosan konnyelmi — viszonyulasukban.

Milyen veszélyeket?


https://njszt.hu/hu/user/dandoy-gabriella

Azt latom, hogy allanddan jelen vannak mindenhol, nyomkodnak, és nincsenek
tudataban annak, hogy az internetr6l semmi nem tnik el. Egész életuk
dokumentalva lesz ezen keresztll. Ez pedig okozhat a késébbiekben
kellemetlenségeket, zsarolhatokka valhatnak.

On el tudja-e képzelni, hogy belathaté idén beliil nalunk is bevezetésre keriil
egy, a kinaihoz hasonlé kozosségi kreditrendszer?

Azt gondolom, hogy ennek a technikai lehetdsége megvan, de ez alapvetden politikai
szandék kérdése. Es mikdozben berzenkedem a gondolatatdl, azt is latni kell, hogy a
jogkovetd allampolgarok szamara ez nagyobb biztonsagot is jelentene.

Mit tart fontosnak szakmai multjabol? Mi az un. szakterilete?
En ugy szoktam definialni magam, hogy felhasznalé tipusi ember vagyok.
Ez mit jelent?

Szeretem kideriteni, hogy egy problémat hogyan lehet gyorsan és hatékonyan
megoldani.

Komolyabbra véve a szo6t: évfolyamtarsaival ellentétben, bar a miiszaki gondolkodast
magameéva tettem, de a miszaki mélységekben nem mélyultem el, példaul soha nem
fejlesztettem.

Eleinte féleg értékesités-tamogatassal foglalkoztam (Motorola, Sagem), tehat az
ugyfeleinknek értékesitett IT- és tavkozlési termékekhez és szolgaltatasokhoz kellett
nagyon jol konyitanom, egyszersmind az uzleti életben is sikeresen kellett
mozognom. Ez nagyon jol passzolt a félig miszaki, félig tzleti attitidomhaoz.

Idével egyre jobban kezdett érdekelni, hogy milyen az informatika és az emberek
viszonya. Fontos lett, hogy az alapvetéen megkdvetelt magas szinvonalu miszaki
tudas mellett hogyan szervezik meg a cégek az IT részleguket és hogyan dolgoznak
a kollégak. Ez motivalt arra, hogy az ITIL agilis szolgaltatasmenedzsment vizsgat
letegyem, és ennek kapcsan Uzleti szimulacidkat is tartottam. Szerveztem és magam
is tartottam workshopokat, webinarokat. Megszereztem a Professional Scrum Master
mind&sitést is.

Mit tart fontosnak szakmai multjabol? Milyen ut vezetett a Neumann
Tarsasaghoz?

Az elmult 18 évben informatikai oktatas szervezésével foglalkoztam, valoszinlsitem,
hogy kdzvetlen ez vezetett ahhoz, hogy a Neumann Tarsasagnal szerepet kaptam.
Kiilén megemlitendd, hogy e tevékenységeim soran tébbek kdzt a SZAMALK
Oktatasi és Informatikai Zrt. IT Uzletagvezetbje voltam, de szamos nemzetkdzi cégnél
dolgoztam oktatasszervez alvallalkozokeént.

Ami kllénosen vonzott a Tarsasaghoz valé jelentkezés soran, hogy egyfeldl a
szakmai k6zdsség fejlédéséhez, masfeldl a felhasznaldi réteg tudatositésahoz is
hozzajarulhatok.



Mik a legfontosabb, legsiirgetébb megbizatasai a tarsasagnal?

Els6sorban a tarsasag anyagi helyzetének megszilarditasa és a mikodeés
stabilizalasa.

Ezért szeretnénk a céges tagi kort béviteni, programok megvaldsitasara forrast
gydljteni. Tervbe vettik példaul, hogy olyan szponzoracios lehetéséget ajanlunk fel a
cégeknek, hogy 6k finanszirozzak meg egy-egy allaskeresé ECDL vizsgajat, amivel
utobbi a munkaerépiacon jobb eséllyel jelenik meg.

Az ECDL vizsgarendszer modernizalasa, melynek fontos Iépése a Sophia online
tesztrendszer bevezetése.

A felhasznaloi réteg tudatositasa, tamogatasa, segitése.
A szakmai k6zdsségek mikodését tamogatni, a midhelyeinket felfrissiteni, aktivizalni.
Nyitni a fiatalabb korosztalyok felé.

Es apolni idésebb, a jarvany kapcsan bezarkdzott tagjaink mentalis egészségét. A
pandémia apropdjan szeretnénk 6ket online konferenciakkal, 6sszejovetelekkel
kényeztetni, ahol — ha virtualisan is — talalkozhatnak a régi kollégak, partnerek.

Mik a legnagyobb sikerei?

Olyan széleskori szakmai kapcsolataim vannak 15-20 évre visszamenéleg, akik
visszahivnak, ha nem érem el 6ket. Azt hiszem, ez nagy sikernek tekinthetd.

Hogy latja, milyen az informatikai kultura Magyarorszagon? Miben latja a
legnagyobb lemaradast?

Nagyon kettészakadt a magyar szamitastechnika.

Vannak életjaré cégek, startupok, melyek vilagélvonalat képviselnek. Példaul
adatelemzéssel foglalkozo6 cégek, nagy gyartok partnerei, neveket nem szeretnék
megemliteni.

Masfeldl a pandémia miatti tavaszi zarlat megmutatta, hogy a krizishelyzetre
nemcsak a cégek tobbsége, hanem a maganemberek is nagyon rosszul reagaltak,
hianyoztak a forgatokonyvek, tréningek. Minthogy egyik oldal sem volt felkészlilve az
online kommunikaciora, az atallas nem volt igazan zokkenédmentes... Magam is
kénytelen voltam Zoom és Teams kommunikaciés webinarokat tartani. Es, bar azéta
félév eltelt, a mai napig hallok olyan szituaciokrdl, amikor az egyetemi tanar az online
orajara nem tud bejelentkezni.

Mik az elvarasai magaval szemben?

Hogy egy év mulva ilyenkor gazdalkodasunk egészségesebb képet mutasson, tobb
programunk, projektiunk legyen. Béven van tennivald.



Mindenkinek sziiksége van feltoltédésre. On hogyan tud kikapcsolédni,
megosztana veliink?

Sokat jarok kirandulni a feleségemmel. Régebben sokat utaztunk, ennek most a virus
egy idére keresztbe tett, igy a kirandulas a f6 regeneracionk. Szeretek olvasni és a
zenét is, errdl jut eszembe, hogy az els6 munkahelyem a Magyar Radio volt, ahol
hangmérnokként dolgoztam. Nalunk mindig szdl a zene, szerencsére az egész
csalad zenebarat.

Elarulja, mi volt az utébbi harom olvasmanya, amit olvasott és szivesen ajani?
Persze.

Elif Shafak: Eva harom lanya

Péterfy Gergely: A kitomott barbar

David Benioff: Tolvajok tele

Koészonom a beszélgetést. Munkajahoz sok sikert kivanok!

En is kdszonom.



